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Verksamhetsplan for ar 2017

1. Allmant

Steg for Steg r.f. ar en intresseférening for och med personer med
utvecklingsstorning. Foreningen arbetar for att personer med
utvecklingsstorning ska horas och synas i samhallet. Medlemmarna far lara sig
om sina rattigheter, de far berdtta om sina erfarenheter och besluta om saker
som beror dem. Grundtanken i foreningen ar jamlikhet, delaktighet och
manskliga rattigheter for personer med utvecklingsstorning. Foreningens
verksamhetsomrade ar hela Svenskfinland. Steg for Steg hor till Forbundet De

Utvecklingsstordas Val r.f.

2. Styrelse och forvaltning

Styrelsen fortsatter sitt arbete. Styrelsen haller tre till fyra styrelsemoten under
aret. De flesta moten ordnas i Helsingfors. Steg for Steg planerar att ocksa
under ar 2017 halla 3tminstone ett styrelsemote pa en annan ort. Personliga

handledare stoder styrelsemedlemmarna i styrelsearbetet.

Steg for Steg har tre personer som arbetar for féreningen pa deltid, en
verksamhetskoordinator och tva regionala koordinatorer
(verksamhetskoordinator 60 %, regional koordinator i sddra Finland 60 % och
regional koordinator i Osterbotten 50 %). Dessa ar anstéllda via FDUV, i
samarbete med Steg for Stegs styrelse. Till verksamhetskoordinatorns

uppgifter hor ekonomiska och administrativa arenden, paverkansarbete,



styrelsearbete, information samt kurser och evenemang. En regional
koordinator i sédra Finland och en i Osterbotten arbetar med Steg for Stegs
erfarenhetstalare, paverkansarbete, det lokala samarbetet med regionerna,

information och marknadsféring samt kurser och evenemang.
Foreningen har utomstaende bokférare och revisor.

Foreningen utvarderar och dokumenterar verksamheten regelbundet genom
att fora samtal med malgruppen och samarbetsparter, samla in rapporter fran
uppdrag, regionala traffar och evenemang, fora statistik, samla urklipp fran

media, och uppdatera webbsida och Facebook.

3. Ordinarie verksamhet och paverkansarbete

3.1. Erfarenhetstalare
Under aren 2012-2015 utbildade Steg for Steg fjorton erfarenhetstalare
fran olika orter i Svenskfinland i samband med féreningens projekt ”Vi

'”

vet, vi kan!”. En erfarenhetstalare berattar om hur det ar att ha en
utvecklingsstorning. En erfarenhetstalare berattar om sina egna
erfarenheter om t.ex. boende, arbete, fritid, bemotande eller manskliga
rattigheter. Erfarenhetstalarna ger personer med utvecklingsstorning en
starkare rost i samhallet t.ex. genom att halla presentationer, delta i

paneldiskussioner och stalla upp pa intervjuer. En handledare foljer alltid

med erfarenhetstalaren pa uppdrag.

For att koordinera erfarenhetstalarnas uppdrag och vid behov stalla upp
som handledare har féreningen anstallt regionala koordinatorer i sodra

Finland och i Osterbotten. Under de féljande &ren vidareutbildar
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foreningen de fjorton erfarenhetstalare som redan finns, och deras
handledare. Foreningen utbildar ocksa nya erfarenhetstalare. Det finns
efterfragan pa erfarenhetstalare som anvander sig av alternativ

kommunikation.

Foreningen marknadsfor sina erfarenhetstalare pa webbsidan med
profiler av var och en, med tryckt material, genom att bestka t.ex. skolor

och utbildningsenheter och via Facebook och FDUV:s verksamhet.

3.2. Lokal verksamhet

For att Steg for Stegs medlemmar, som finns i hela Svenskfinland, ska
kunna vara mera aktiva i foreningens arbete fortsatter Steg for Steg att
ordna lokala diskussionstillfallen pa olika orter. Under ar 2016 inleddes
samarbetet med lokala DUV- féreningar och foreningen holl nagra
diskussionstillfallen under aret. Samarbetet med DUV-foreningarna
fortsatter ar 2017. Samarbete med Karkullas brukarrad inleds eftersom

Steg for Steg och brukarraden har manga gemensamma medlemmar.

Foreningen planerar att ordna tva till tre diskussionstillfallen i sodra
Finland respektive Osterbotten. P4 en traff kommer man till exempel att
behandla @mnen som: sjdlvbestimmande, paverkansarbete eller fragor
som beror arbete eller boende. Diskussionsinledaren kan vara endera
nagon av foreningens erfarenhetstalare eller en inbjuden expert kring ett
tema. Den lokala gruppen starker regionens sammanhallning for
personer med utvecklingsstorning. Steg for Steg hoppas att manga
medlemmar deltar i diskussionstillfallena och att man genom
diskussionstillfallena ocksa kan na nya medlemmar. Féreningen har som

mal att under ar 2017 fa manga nya medlemmar.
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Malsattningen med de lokala diskussionstillfallena ar att olika grupper
ska starta vid boenden eller kommuner runt om i Svenskfinland. |
framtiden hoppas forening ha flera lokala Steg for Steg grupper.
Grupperna bor vara sjalvstandiga med egen verksamhet, men kan fa det

stod de behover fran féreningen.

Inom FDUV har de senaste aren funnits en diskussionsgrupp vid namn
“dromhemsgruppen” som traffats i Helsingfors ungefar en gang i
manaden. Gruppen bestar av personer med utvecklingsstorning som har
flyttat eller 6nskar flytta till ett eget hem. Under ar 2017 kommer Steg

for Steg att ansvara for den har lokala diskussionsgruppen.

3.3. Representation och samarbete

Erfarenhetstalare och styrelsemedlemmar fortsatter som representanter
i olika arbetsgrupper bade i Finland, Norden och Europa. |
arbestgrupperna behandlar man drenden som berér personer med

utvecklingsstorning.

Foreningen har ett ndara samarbete med FDUV, och SAMS
(Samarbetsforbundet for funktionshinder) och deras
stodpersonsverksamhet 4BT. Steg for Steg har representanter som aktivt
deltar pa samarbetsparternas moten och seminarier, ungefar vid 15

tillfallen per ar.

Steg for Steg rekommenderar att alla DUV- foreningar har en fullvardig

styrelsemedlem med utvecklingsstorning i sin styrelse.



Foreningen har en representant i Kehitysvamma-alan asumisen
neuvottelukunta (KVANK). Foreningen fortsatter sitt samarbete med den

finska foreningen Me Itse och deras erfarenhetstalare.

Steg for Steg deltar aktivt i det Nordiska Samarbetsradet (NSR). Pa NSR-
motena far man hora hur det ar i de andra nordiska landerna nar det
galler fragor som handlar om personer med utvecklingsstérning. Under
ar 2017 planerar man att halla tva konferenser. Varen 2016 bestamde
man inom NSR att expertgruppen ska halla Skype-moéten innan de stora
konferenserna, for att pa férhand diskutera teman och innehall infor

konferensen.

Steg for Steg deltar aven i europeiskt samarbete genom medlemskap i
European Platform of Self-Advocates (EPSA) och deltar i den arliga EPSA-

konferensen.

Under 2017 kommer Steg for Steg att ha ett 6kat internationellt

samarbete och besoker bl.a. Bryssel och Moskva.

3.4. Synlighet, information och media

Steg for Steg deltar aktivt i samhallsdebatten. Foreningen skriver
insdndare, uttalanden och pressmeddelanden om fragor som beror dess
medlemmar. Foreningen arbetar for ett 6kat paverkansarbete, t.ex.
genom att delta i olika arbetsgrupper, uppvakta politiker och
beslutsfattare, ordna diskussionstillfallen, evenemang och kampanjer om

aktuella teman.

Steg for Steg fortsatter att vara aktiv med webbsidan och pa Facebook.

Via dessa kan foreningens medlemmar fa aktuell information.



Webbsidan och foreningens sida pa Facebook ger aven foreningen god

synlighet.

Samarbetet med mediaverkstaden Radio Valos svensksprakiga
verksamhet i Helsingfors fortsatter &r 2017. | Osterbotten samarbetar

man med Karkullas mediaverkstad, Snigel-TV.

Steg for Steg hoppas pa fortsatt synlighet for sin malgrupp i media sdsom
teve, radio och dagstidningar. | samband med kommunalvalet varen

2017 ar det extra viktigt att var férening hors och syns.

Steg for Steg fortsatter att informera om sin verksamhet i FDUV:s
medlemstidning Gula Pressen. Tidningen kommer ut fyra ganger i aret

och skickas till 2 400 stallen.

Medlemmarna i Steg for Steg far ett medlemsblad som skickas ut ett par
ganger i aret. Dar berdttas om det som hant och kommer att hdnda inom
foreningen. Steg for Steg informerar ocksa i tidningen SOS Aktuellt som

ges ut av Finlands Svenska Handikappforbund.

4. Ovrig verksamhet

Foreningens verksamhet fortsatter som tidigare med erfarenhetstalarnas

uppdrag, styrelsens arbete och den lokala verksamheten i fokus.

Utover det kontinuerliga arbetet kommer féreningen att ordna 6vrig
verksamhet under ar 2017: evenemang, jippon och traffar. Féreningen borjar
ocksa ordna mer synliga landsomfattande kampanjer kring de teman som

medlemmarna tycker ar viktiga.



4.1. Evenemang, seminarier och kurser

Steg for Steg kommer att ordna tva traffar for sina erfarenhetstalare
under &r 2017; en i Helsingfors och en i Osterbotten. Traffen i Helsingfors
ar en medieworkshop tillsammans med medieverkstaden Radio Valo pa
festivalen Varlden i Byn. Dar har féreningen ett informationsbord
tillsammans med 4BT och erfarenhetstalarna kan gora videon och delta i
evenemang tillsammans med Radio Valo. | Osterbotten traffas
erfarenhetstalarna pa en sommartraff och deltar i Jakobs dagar i

Jakobstad.

| Osterbotten ordnar féreningen en radiokurs under aret, i samarbete

med Radio Valo.

Foreningens erfarenhetstalare och representanter fran styrelsen deltar i
olika evenemang, seminarier och paneldebatter som andra
organisationer ordnar. Foreningen deltar i massor, jippon och marknader
med eget bord. Foreningen okar sin kontakt med politiker och
beslutsfattare under det kommande aret. Det innebar att féreningen
besoker eller bjuder in personer fran t.ex. riksdagen eller andra instanser

som beslutar i fragor som berdr var malgrupp.

4.2. Kampanjer

Steg for Steg ska ar 2017 utfora olika kampanjer kring olika teman och
fragor som ar viktiga for foreningen och dess medlemmar. Under en
kampanj arbetar man intensivt for att fa till stand forandring eller
synlighet kring en viss fraga. Under Steg for Stegs kampanjer uttalar sig

foreningen i media, sprider information och ordnar evenemang.
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Vid Steg for Stegs workshoppar under ar 2016 har det framkommit
onskemal bland medlemmarna om att lyfta upp vissa fragor i féreningen.
Exempel pa viktiga fragor och som skulle kunna fungera som kampanjer
ar sjalvbestammande, rattigheter pa arbetsplatsen, mera anpassad
utbildning, boende pa egna villkor och daglig verksamhet enligt
personens egna onskemal. Steg for Steg lyfter upp dessa fragor i
samband med kommunalvalet for att senare utveckla en kampanj enligt

ett av dessa teman.

FOr att kunna paverka maste man ha manga medlemmar. Foreningen
kommer att satsa pa att 6ka antalet medlemmar under ar 2017 och
kommer darfor att ordna en medlemskampanj som gar ut pa att
nuvarande medlemmar uppmanas till att varva nya medlemmar till
foreningen. Pa sikt arbetar foreningen med att 6ka medlemmarnas

engagemang pa lokalniva.

4.3. Kommunalval

Varen 2017 ar det kommunalval i Finland. Steg for Steg vill paverka de
politiska partierna och dess kandidater bade pa lokal och nationell niva.
Foreningen driver en kampanijliknande verksamhet kring de politiska
teman som ar viktiga for personer med utvecklingsstérning. Man hoppas
att de politiska partierna ska ta stallning till de fragor foreningen lyfter
upp. | kampanjen ingar ocksa att sammanstalla information kring vad de
politiska partierna anser om de fragor som berér personer med
utvecklingsstorning och sprida den informationen till foreningens

medlemmar.
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Steg for Steg ordnar lokala diskussionskvallar och andra evenemang i
samband med kommunalvalet. Féreningen uppmarksammar valet
genom att tillsammans med FDUV, lokala DUV-féreningar och andra
organisationer for personer med funktionsnedsattning ordna valdebatter
runt om i Svenskfinland. Utover att ordna egna valdebatter uppmanar
Steg for Steg sina medlemmar att sjalva bestka andra valdebatter och
kommunalvalsevenemang och dar stalla fragor till de lokala politikerna.
Foreningen uppmanar ocksa sina medlemmar att rosta och i man av

mojlighet att stdlla upp i valet.

4.4. Kongress 2017

Under hosten 2017 kommer Steg for Steg att ordna sin kongress.
Kongressen ordnas vart tredje ar och da valjs styrelse och ordférande for
foreningen. Pa kongressen dras de riktlinjer som foreningen ska folja de
kommande aren. Pa kongressen ar 2017 ska foreningen godkanna ett

malprogram som visar vad foreningen har for asikter i olika fragor.
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Budget 2017

INTAKTER ORDINARIE VERKSAMHET

€
RAY riktat verksamhetsbidrag 110 000
Medlemsavgifter 1100
FDUV, foreningsbidrag 3500
Understod fran fonder och stiftelser 25 000
Fakturerade kostnader 1500
Ovriga intakter 900
INTAKTER ORDINARIE VERKSAMHET TOTALT 142 000 €
KOSTNADER ORDINARIE VERKSAMHET
Administration €
Kontorshyra 4200
Postkostnader 1000
Telefonkostnader 600
Bankkostnader 300
ADB- stod + hemsida + internet 700
Kontorsmaterial 300
Bokforing 4300
Revision 4000
Tryckkostnader + annonsering 800
Forsakringar 200
Kopieringskostnader 1 800
FDUV administrationskostnad 2 000

20 200
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Loner och arvoden €
Personalloner: verksamhetskoordinator (60%)
. . 66 680
och regionala koordinatorer (60% + 50%)
Socialskyddsavgifter och pensionsférsakringar 14 550
Handledare (inkluderar |6nebikostnader) 7 500
Representation och uppdrag 1200
Ovriga arvoden (t.ex. féreldsare) 600
90 530
Resor
Personal 670
Styrelsemote 5000
Representation och uppdrag 800
Lokala grupper 400
Internationellt 2 000
Evenemang
Virlden i Byn 500
Osterbottentraff 500
Ovriga evenemang 600
10 470
Traktering €
Personal 300
Styrelsemote 2 000
Representation och uppdrag 300
Lokala grupper 500
Internationellt 500
Evenemang
- VirldeniByn 400
- Osterbottentraff 400
- Ovriga evenemang 500
4900
Logi €
Personal 400
Styrelsemote 2 800
Representation och uppdrag 200
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Internationellt

1 800

Evenemang
- Vaérlden i Byn 800
- Osterbottentraff 600
- Ovriga evenemang 500
7 100
Dagtraktamenten €
Personal 500
Styrelsemoéte 2200
Representation och uppdrag 300
Internationellt 800
Evenemang
- Vérlden i Byn 300
- Osterbottentraff 300
4 400
Ovriga verksamhetskostnader €
Beviljade lagerunderstod 2 000
Medlems- och deltagaravgifter 600
Personalens halsovard 500
Ovriga hyror 600
Litteratur- och undervisningsmaterial 200
Uppvaktningar och gavor 300
Ovriga verksamhetskostnader 200
4 400
KOSTNADER ORDINARIE VERKSAMHET 142 000 €

TOTALT
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