Stadgar for Steg for Steg
Forslag till andring

Godkanda av Patent- och registerstyrelsen XXXX

Allmant
18.

Foreningens namn ar Steg for Steg.
Dess hemort ar Helsingfors och dess sprak ar svenska.

2 8.

Foreningens syfte ar att, utifran sina medlemmars intressen,
arbeta for att personer med utvecklingsstorning/intellektuell
funktionsnedsattning ska vara delaktiga i samhallet och ha
likadana rattigheter som alla andra.

38.

Foreningen fullfoljer sitt syfte genom att:

1) medlemmar ar delaktiga i beslutsfattandet och
genomforandet av verksamheten i foreningen.

2) sprida information om féreningens syfte och paverka
samhallet.

3) ordna kurser och utbildningar for personer med
utvecklingsstorning/intellektuell funktionsnedsattning och deras
handledare.

4) samarbeta med andra aktorer som delar foreningens syfte.

For att forverkliga sin verksamhet kan foreningen:
1) ta emot bidrag och donationer.
2) ordna lotterier och forsaljning.



48.

Foreningen ar medlem i FDUV, forbundet for personer med
utvecklingsstorning eller annan intellektuell
funktionsnedsattning. Féreningen skall verka i samférstand med
FDUV.

Medlemskap
5 8.

Till ordinarie medlem i foreningen antas personer med
utvecklingsstorning/intellektuell funktionsnedsattning. Till
understodande medlem antas var och en som godkanner
foreningens syfte. Alla medlemmar betalar en arlig
medlemsavgift. Foreningen skall ha en medlemsforteckning.
Ordinarie medlemmar har rostratt.

Styrelsen kan fatta beslut om att skriva ut en medlem.

Beslutande och verkstallande organ

6 §.
Foreningsmote

Foreningens beslutande organ ar foreningsmotet, som i dessa
stadgar benamns foreningens arsmote.

Foreningsmotet halls fore utgangen av november manad.
Foreningen sammankallas ocksa da minst en tiondel av
foreningens medlemmar fordrar detta skriftligen.

7 8.
Arsmoéte
Foreningens arsmoéte halls arligen fore utgangen av november

manad. Medlemmar kallas till arsmote av foreningens styrelse
skriftigen minst 14 dagar fore motet.



Foljande arenden skall behandlas pa foreningens arsmote:

1) val av ordforande och sekreterare for motet.

2) val av tva protokollsjusterare och rostraknare (= tva personer
som granskar protokollet och raknar roster vid val).

3) behandling av verksamhetsberattelsen (= berattelse over
fOrra arets verksamhet).

4) faststallande av bokslut (= godkanner hur foreningens
pengar anvants).

5) beslut av ansvarsfrihet for styrelsen (= man bestammer om
styrelsen skall fa ansvarsfrihnet om den inte gjort mycket
allvarliga fel).

6) beslut om medlemsavgiftens storlek for foljande ar.

7) behandling av nasta ars budget och verksamhetsplan

(= man bestammer vad man skall géra under aret, hur man
skall fa pengar och hur man skall anvanda dem).

8) val av styrelseordforande, styrelsemedlemmar och ersattare,
(sker pa vart tredje arsmate).

9) val av en revisor (= person som granskar hur pengarna har
anvants) och en ersattande revisor.

10) eventuella ovriga arenden.

8 §.
Styrelse

Styrelsen har hand om féreningens arenden. Styrelsen bestar
av en ordforande och sex medlemmar med personliga
ersattare. Styrelsen valjs for tre ar i sander. Da styrelsen valjs
bor man se till att flera regioner i Svenskfinland blir
representerade. Styrelsen valjer inom sig vice ordférande.
Styrelsen valjer inom eller utom sig sekreterare och kassor.
Foreningens ordférande sammankallar styrelsen minst tva
ganger per ar.

Vid behov kan styrelsemote hallas som e-postmaote.
Styrelsemedlem har ratt att narvara vid moétet via digital
kommunikation.



Mandatperioden i Steg for Steg ar tre ar. Mandatperiod betyder
hur manga ar i foljd en styrelsemedlem och ordférande kan sitta
| styrelsen.

Alternativ 1
En ordinarie styrelsemedlem och ordforande kan sitta i
styrelsen hogst tva mandatperioder efter varandra.

Alternativ 2
En ordinarie styrelsemedlem och ordférande kan sitta i
styrelsen obegransat antal mandatperioder efter varandra.

9§.

Styrelsen skall

1) sammankalla foreningen till moten.

2) handha foreningens arenden och se till att verksamheten
genomfors.

3) till arsmotet ge forslag till verksamhetsplan och budget,

(= vad man skall gora under aret, hur man skall fa pengar och
hur man skall anvanda dem).

4) presentera en verksamhetsberattelse som behandlas pa
arsmotet

(= berattelse dver forra arets verksamhet).

5) ha hand om féreningens pengar.

6) se till att man foljer stadgarna.

Styrelsen kan fatta beslut, da ordférande eller viceordférande
och halften av medlemmarna ar narvarande. Styrelsens beslut
fattas med enkel rostmajoritet (= det forslag som de flesta
tycker ar bast skall godkannas). Faller rosterna lika avgor
ordférandens rost. Faller rosterna lika vid personval ordnas en
andra omgang mellan de personer som har lika manga roster,
om moaoijligt, annars avgor lotten.



10 §.

Tecknandet av foreningens namn

Endera styrelsens ordforande eller vice ordforande, tillsammans
med en av styrelsen utsedd funktionar, tecknar foreningens
namn (= har ratt att skriva under foreningens viktiga papper).

11 8.
Rakenskaper (= redovisning av hur pengarna anvants)

Rakenskapsperiod ar kalenderaret. Nar aret ar slut skall man
redovisa hur foreningens pengar har anvants. Detta skall ske
inom mars manad. Darefter skall man ge redovisningen at
revisorn, som granskar rakenskaperna. Revisorn skall ge en
skriftlig revisionsberattelse till styrelsen inom april manad.

128,
Andring av stadgarna

Om man vill andra foreningens stadgar skall forslag till andring
behandlas och godkannas pa tva moten efter varandra. Det ena
motet skall vara ett arsmote. Man skall besluta med enkel
rostmajoritet (= det forslag som de flesta medlemmarna tycker
ar bast skall godkannas).

13 §.
Uppldsning av foreningen

Om man vill uppldsa foreningen skall man besluta om det pa
tva moten efter varandra. Det ena motet skall vara ett arsmote.
Man skall besluta med enkel rostmajoritet (= det forslag som de
flesta medlemmarna tycker ar bast skall godkannas).

Om foreningen upploses skall dess pengar 6verlamnas till
FDUYV, forbundet for personer med utvecklingsstorning eller
annan intellektuell funktionsnedsattning.



